h RENDICONTO CONTRIBUTO
49
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e delle POLITICHE SOCIALL 5 per mille rendiconto contributo, anno 2022

Anagrafica Ente

Codice Fiscale 92035090809
Denominazione ATTENDIAMOCI ODV
Link Rendiconto

Data Ultimo Aggiornamento 10-01-2025
Link Rendiconto

Presentazione Ente L’ASSOCIAZIONE HA COME SCOPO IL SERVIZIO Al GIOVANI E A CHI SI OCCUPA
DI PROBLEMATICHE GIOVANILI, PROMUOVENDO LA FORMAZIONE INTEGRALE
DELLA PERSONA E LA PREVENZIONE DEL DISAGIO GIOVANILE, ATTRAVERSO
ATTIVITA CHE POTENZIANO LE RISORSE PERSONALI E RAFFORZANO IL
TESSUTO SOCIALE.

FONDATA NEL 2000, L'’ASSOCIAZIONE PROPONE PERCORSI FORMATIVI
ANNUALI PER DIVERSE FASCE D’ETA:

18-26 ANNI: VALORIZZAZIONE DELLA PERSONA, DELLE RELAZIONI E SVILUPPO
DI COMPETENZE TRASVERSALI; R
14-18 ANNI: SUPPORTO ALLA CRESCITA CONSAPEVOLE E SVILUPPO DI ABILITA
RELAZIONALLI,

11-13 ANNI: PREVENZIONE E POTENZIAMENTO DELLE RISORSE PERSONALI.
ORGANIZZA ESPERIENZE RESIDENZIALI PER STUDENTI, PERCORSI PER
GENITORI E DOCENTI PER MIGLIORARE LA COMPRENSIONE DEL MONDO
ADOLESCENZIALE E ATTIVITA FORMATIVE NELLA “CASA DEI GIOVANI" E NEL
“VILLAGGIO DEI GIOVANI", BENE CONFISCATO ALLA CRIMINALITA
ORGANIZZATA.

REALIZZA LABORATORI PRATICI PRESSO LE “OFFICINE DEL LAVORO” E NEL
CENTRO “VIA MASSENA 4” A MILANO, BENE CONFISCATO, CON L'OBIETTIVO DI
PROMUOVERE COMPETENZE PRATICHE E CONTRASTARE FENOMENI LEGATI
AL DISAGIO SOCIALE. PROPONE PERCORSI FORMATIVI RESIDENZIALI IN BENI
CONFISCATI A SANTO STEFANO D'ASPROMONTE E RADDA IN CHIANTI, E
ATTIVITA SPIRITUALI A GERUSALEMME PRESSO LA CASA “KERIGMA”.

L'’ASSOCIAZIONE REALIZZA ATTIVITA EDUCATIVE PER FAMIGLIE E BAMBINI AL
PARCO “MARGARITI", PERCORSI PER UNIVERSITARI FUORI SEDE PER
FACILITARE L'INSERIMENTO IN NUOVI CONTESTI E PREVENIRE DISAGI, E
INIZIATIVE A GIARDINI NAXOS PER PROMUOVERE LA CRESCITA PERSONALE.
SVILUPPA ANCHE ATTIVITA ARTISTICHE, COME LABORATORI MUSICALI E
TEATRALI, E CONFERENZE DI MEDICINA PREVENTIVA.

SI OCCUPA, INOLTRE, DI ATTIVITA EDITORIALI CON LE EDIZIONI ATTENDIAMOCI
E DI FORMAZIONE ONLINE ATTRAVERSO IL FORMAT “IN DIRETTA CON", CHE
PERMETTE DI COINVOLGERE GIOVANI ANCHE A DISTANZA.

Sede Legale
Provincia REGGIO CALABRIA Comune REGGIO DI CALABRIA
Indirizzo VIA DEL SALVATORE 27 CAP 89128
Telefonol 3202591687 Emaill INFO@ATTENDIAMOCLIT
Telefono2 Email2
Telefono3 Email3
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Pec ATTENDIAMOCI@PEC.IT

Sede Operativa Principale

Sede Operativa coincide con la sede legale

Dati Legale Rappresentante

Codice Fiscale Fkkkk

Data di Nascita Fkkokok Sesso Fhkxk
Nome ALFREDO Cognome PUDANO
Cittadinaza ko Stato di Nascita ok
Comune Fkkokok Citta ek

Domicilio Elettivo

Provincia Fkkkk Comune Fhkxk
Indirizzo Fkkkok CAP Fkkkk
Telefonol Fkkkk Telefono2 Fhkkk
Telefono3 Fkkkok Email Fkkkk
Pec R—

Rendiconto Delle Spese

Anno Esercizio 2022 Importo Percepito €36.691,79 Data Percezione  12-12-2023
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Spese Da Rendicontare

Tipo Spesa Risorse Umane Importo €10.981,1
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Relazione Illustrativa

L'Associazione ha sostenuto spese destinate a quattro figure chiave nell’ambito delle

attivita istituzionali. Tali spese rientrano nella macrovoce "Risorse Umane" (Macrovoce
1) e sono coerenti con le finalita statutarie e i criteri di ammissibilita stabiliti dalle Linee
Guida per la rendicontazione del contributo cinque per mille

E importante sottolineare che gli importi rendicontati per Giovanni Mazza e Annamaria
Polimeni rappresentano una quota parziale del totale complessivo sostenuto
dall’Associazione per le loro attivita, mentre per gli altri due operatori il contributo copre
l'intero compenso netto previsto.

Dettaglio delle Risorse e Contratti
Giovanni Mazza — Direttore Generale

Tipologia contrattuale: Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato.
Mansioni principali:

Supervisione strategica delle attivita associative.

Gestione delle relazioni con stakeholder esterni.

Monitoraggio e definizione degli obiettivi operativi e strategici dell’associazione.
Importo rendicontato: €4.188 (quota parziale).

Motivazione della spesa: Figura essenziale per la gestione operativa e strategica
dell'associazione, con funzioni di coordinamento generale.

Annamaria Polimeni — Responsabile Segreteria e Strutture

Tipologia contrattuale: Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa
(Co.Co.Co.).

Mansioni principali:

Gestione amministrativa e documentale delle attivita.

Supervisione logistica interna e cura delle infrastrutture operative.

Importo rendicontato: €3.587,00 (quota parziale).

Motivazione della spesa: Figura necessaria per garantire I'efficienza organizzativa e il
supporto operativo delle attivita.

Giorgio Cristallini — Responsabile Logistico

Tipologia contrattuale: Prestazione occasionale.

Mansioni principali:

Pianificazione e gestione logistica .

Coordinamento delle attrezzature e materiali operativi.

Importo rendicontato: €1.200,00 (importo netto totale).

Motivazione della spesa: Figura chiave per la gestione pratica delle attivita sul campo.

Aldea Bellantonio — Responsabile Comunicazione

Tipologia contrattuale: Prestazione occasionale.

Mansioni principali:

Gestione dei canali di comunicazione interna ed esterna.

Promozione delle attivita e sviluppo delle strategie comunicative.

Importo rendicontato: €2.006,10 (importo netto totale).

Motivazione della spesa: Figura determinante per garantire la diffusione delle attivita
associative.

Specifiche Economiche e Considerazioni Fiscali

Gli importi indicati sono netti, esclusi gli oneri fiscali e previdenziali a carico
dell’Associazione e dei lavoratori. La distinzione tra importi netti e oneri accessori &
documentata separatamente, come richiesto dalle normative di rendicontazione.

L'importo rendicontato per Giovanni Mazza e Annamaria Polimeni rappresenta solo una
parte del totale sostenuto dall’ Associazione per i loro incarichi, mentre per Giorgio
Cristallini e Aldea Bellantonio il contributo copre il compenso netto previsto per l'intera
prestazione.

Coerenza e Ammissibilita delle Spese
Le spese rendicontate sono:
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Pertinenti: Direttamente connesse alle attivita di interesse generale.

Effettive: Pagate nel periodo di rendicontazione e giustificate da documentazione
contrattuale e fiscale.

Comprovabili: Supportate da contratti, ricevute e altre evidenze probatorie.
Coerenti: In linea con i criteri di effettivita, congruita e tracciabilita delle Linee Guida

Le spese per il personale hanno contribuito direttamente al raggiungimento degli
obiettivi statutari e sono state gestite nel rispetto dei principi di trasparenza e
tracciabilita. La distinzione tra quote parziall e totali & stata effettuata per garantire
un’adeguata rendicontazione e chiarezza nelle spese sostenute dall’Associazione.

Tipo Spesa Funzionamento Importo €23.210,69
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Relazione Illustrativa

L'Associazione, nell'ambito della rendicontazione del contributo cinque per mille, ha
sostenuto spese complessive sotto la macrovoce Funzionamento, essenziali per il
corretto funzionamento delle sue attivita istituzionali. Tali spese comprendono utenze,
assicurazioni e spese condominiali, necessarie per il mantenimento e la gestione
operativa delle strutture associative. Tutte le spese sono state sostenute in coerenza
con gli obiettivi statutari, garantendo trasparenza e tracciabilitd secondo le indicazioni
delle Linee Guida

Dettaglio delle Spese

1. Utenze

Le spese per le utenze sono suddivise tra telefono/ADSL e energia elettrica, con importi
relativi ai diversi siti operativi dell’Associazione:

Utenza Telefonica / ADSL

Totale: €772,36

Dettaglio:

€41,32 ciascuno per 7 pagamenti relativi alla sede Via Massena.
€80,52 ciascuno per 6 pagamenti relativi al Villaggio.

Utenza Elettrica

Totale: €7.053,02

Spese ripartite tra sedi operative per I'energia necessaria al funzionamento delle attivita
associative.

2. Assicurazioni
Le assicurazioni garantiscono la tutela delle strutture, dei mezzi, delle persone e delle
attivita associative. Le spese sono state cosi distribuite:

Assicurazione RC: €1.158,23
Assicurazione Furto/Incendio: €3.692,88
Assicurazione Generale: €300,00
Assicurazione Ducato 9 posti: €1.130,00
Totale: €6.281,11

3. Spese Condominiali

Le spese condominiali si riferiscono a due principali siti operativi, essenziali per le
attivita associative:

Officine del Lavoro (Motta San Giovanni):

€490,75
€3.613,45
Totale: €4.104,20

Via Massena 4 (Milano):
€5.000,00
Totale complessivo spese condominiali: €9.104,20

Totale Complessivo
L’importo complessivo sostenuto sotto la macrovoce Funzionamento ammonta a
€23.210,69, cosi suddiviso:

Utenze: €7.825,38 (€772,36 per Telefonica/ADSL €7.053,02 per Elettrica)
Assicurazioni: €6.281,11
Spese Condominiali: €9.104,20

Coerenza con le Linee Guida
Le spese sono coerenti con le attivita statutarie e sono state documentate secondo i
criteri di:

Pertinenza: Tutte le spese rientrano nell'ambito delle attivita associative e sono
necessarie per il funzionamento delle strutture.
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Effettivita: Le spese sono state effettivamente sostenute e regolarmente pagate.
Tracciabilita: Ogni pagamento € supportato da documenti fiscali (fatture, bollette,
ricevute) e conservato per eventuali verifiche.

Coerenza: Le spese sono in linea con gli scopi statutari dell’Associazione e il buon
utilizzo delle risorse del cinque per mille.

Le spese rendicontate sotto la macrovoce Funzionamento sono state fondamentali per
sostenere le attivita istituzionali e garantire la funzionalita delle strutture. La
distribuzione delle risorse e la tracciabilita dei pagamenti confermano I'aderenza alle
normative di rendicontazione, con particolare attenzione alla trasparenza e all’efficienza.

Tipo Spesa

Acquisto beni e servizi Importo €2.500,00
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Relazione Illustrativa

L'Associazione ha sostenuto spese per un totale di €2.500,00 sotto la Macrovoce 3 -
Beni e Servizi, destinate alla consulenza di un commercialista. Questa spesa si &
rivelata indispensabile per garantire la corretta gestione amministrativa, fiscale e
contabile dell’Associazione, in conformita con le normative vigenti e gli obiettivi statutari.
Le attivita svolte dal commercialista hanno avuto un impatto diretto e significativo
sull’efficienza gestionale e sulla rendicontazione delle risorse pubbliche, inclusi i
contributi del cinque per mille.

Dettaglio delle Spese

Consulenza Commercialista

L'importo di €2.500,00 & suddiviso in due fatture da €1.250,00 ciascuna e copre il
compenso per i servizi professionali prestati dal commercialista. Di seguito, le principali
mansioni e responsabilita svolte:

Elaborazione e tenuta della contabilita:

Registrazione sistematica dei documenti contabili.

Verifica e organizzazione delle scritture contabili obbligatorie.

Assistenza fiscale:

Predisposizione e invio delle dichiarazioni fiscali obbligatorie (IVA, IRAP, Modello
Redditi).

Calcolo delle imposte dovute e supporto nella gestione di eventuali adempimenti
straordinari.

Gestione del bilancio:

Assistenza nella redazione del bilancio annuale.

Verifica della corretta applicazione dei principi contabili previsti per il Terzo Settore.
Supporto nella stesura della relazione di bilancio per il contributo cinque per mille.
Consulenza specifica per il cinque per mille:

Assistenza nella compilazione e presentazione del rendiconto del contributo.
Verifica della tracciabilita e congruita delle spese rendicontate.

Controllo del rispetto delle normative legate al contributo cinque per mille, con
particolare attenzione ai criteri di effettivita, pertinenza e tracciabilita.
Supporto normativo e strategico:

Aggiornamento sulle normative fiscali e amministrative specifiche per il Terzo Settore.
Consulenza su eventuali modifiche 0 adeguamenti statutari richiesti dalla normativa.
Totale complessivo sostenuto per la consulenza del commercialista: €2.500,00

Coerenza con le Linee Guida

Le spese sostenute per la consulenza commerciale sono in piena conformita con i
principi previsti dalle Linee Guida per la rendicontazione del contributo cinque per mille.
In particolare:

Pertinenza: La consulenza e direttamente legata alla gestione amministrativa e fiscale
dell’Associazione, con un impatto diretto sulla rendicontazione e sull'efficacia delle
attivita istituzionali.

Effettivita: Le spese sono state effettivamente sostenute nel periodo di riferimento e
documentate con regolari fatture, conservate per eventuali controlli.

Tracciabilita: | pagamenti sono stati effettuati tramite strumenti tracciabili e supportati da
documentazione fiscale.

Coerenza: Le attivita svolte dal commercialista rispettano le finalita previste per I'utilizzo
del contributo cinque per mille, garantendo trasparenza e correttezza nella gestione
delle risorse.

Conclusione

La consulenza del commercialista € stata essenziale per assicurare il rispetto degli
obblighi amministrativi e fiscali dell'Associazione, nonché per supportare la
rendicontazione trasparente e conforme del contributo cinque per mille. L'importo di
€2.500,00 rappresenta un investimento strategico per la gestione e il miglioramento
delle attivita associative, garantendo efficienza e aderenza alle normative vigenti.

Se necessiti ulteriori dettagli o chiarimenti, sono a disposizione!
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Accantonamento

Niente da Accantonare

Restituzione Spontanea

Niente da Restituire

Allegati

File allegato Format-lista-giustificativi Attendiamoci ODV ETS.pdf

Dichiarazioni

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi pubblici o privati (c.d. divieto di doppio
finanziamento a valere sulla stessa spesa), se non per la parte residua.

Attesta l'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 del d.P.R. n.
445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia uso & punito ai sensi del codice
penale e dalle leggi speciali in materia.

Dichiara di aver letto e compreso I'informativa sulla privacy

Totale

Totale €36.691,79
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Identificativo RND1070924327157148000
Data Invio 10-01-2025 Stato Inviato
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